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1. TEKNIK BILGILER

Meslek

Kadin Terzisi

Meslegin avrupa Yeterlilik Cercevesindeki
Seviyesi

41

Standardin Durumu

Bu Meslek Standardi uyarlanmistir

Standardin alindigi kurum ve referans
numarasi

Tirkiye Cumhuriyeti, MYK kurumu
Referans Kodu: 13UMS0326-4

Hazirlama tarihi

Eyliil 2017

Standardi dogrulayan

Toplumsal ve Kisisel Hizmetler Sektér Konseyi

Standardi onaylayan kurum Onay bekliyor
Onay tarihi Onay bekliyor
Versiyon numarasi 1

ilgili yasalar

e Mesleki-Teknik Ogretim Dairesi Yasasi
(Kurulus, Gérev ve Calisma Esaslari)

e Talim ve Terbiye Dairesi Yasasi (Kurulus,
Gorev ve Calisma Esaslari)

e (Ciraklik ve Meslek Egitimi Yasasi

Bir sonraki revizyon tarihi

Eyliil 2022

IMeslegin yeterlilik seviyesi, EQF (Avrupa Yeterlilik Cergevesi) sekizli (8) seviye matrisinde seviye dort (4)
olarak belirlenmistir.
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2. MESLEGE GENEL BAKIS

2.1 Meslegin Tanim

Kadin Terzisi (Seviye 4) is saghgi ve giivenligi ve cevre ile ilgili dnlemleri alarak, kalite sistemleri
cercevesinde; kadin giyimi alaninda is organizasyonu, 6n hazirlik, kesim, dikim ve tadilat islemlerini
yapan ve mesleki gelisime yonelik faaliyetlere katilan nitelikli kisidir.

2.2 Meslegin Uluslararasi Standart Meslek Siniflamasi (ISCO)
ISCO 08: 7531 (Erkek terzisi, kadin terzisi, kiirk ve sapka yapimcilari)

2.3 Meslekile ilgili Yasal Diizenlemeler

Calisma hayatini diizenleyen yirirlikteki mevzuat

is Sagligi ve Giivenligi Yasasi

Cevre Yasasl

Ayrica, meslek ile ilgili yararlikte olan kanun, tizik, yonetmelik ve diger mevzuata uyulmasi esastir.

2.4 Calisma Ortami ve Kosullar:

Kadin Terzisi (Seviye 4), calismalarini kumas ve iplik liflerinin olusmasi ylizinden biraz kirli ve Gt
buharindan dolayi nemli olan ortamlarda gergeklestirir.

Kadin Terzisi (Seviye 4) calisma ortaminda Gtlindn buhar hortumunun patlamasi, Gt yanmasi gibi is
sagligi ve givenligi dnlemlerini gerektiren kaza ve yaralanma riskleri bulunmaktadir. Calisma
esnasinda yapilan isin 6zelligine gére uygun kisisel koruyucu donanim kullanir. Bu alanda ¢alisanlar
gorevlerini meslektaslariyla, isverenlerle ve yardimci elemanlarla isbirligi icinde yiritirler.

2.5 Meslegin Diger Gerekleri
Meslege iliskin diger bir gereklilik bulunmamaktadir.
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3. MESLEK PROFILI

3.1 Gorev Alanlari ve Gorevler; Performans Standartlari; Bilgi ve Beceriler;
Kullanilan Arag, Gere¢ ve EKipman

Gorev Alami A: Is Saghg ve Giivenligi (ISG) ve Cevre Koruma faaliyetlerini yiiriitiir

Gorevler

A.l

Is Saghg ve
giivenligi
talimatlarini
uygular

A.2

ISG risk ve
tehlikelerine karsi
onlem alir

A3
Cevre koruma
onlemlerini alir

A4

Cevre icin risk ve
tehlikelere kars!
onlem alir

A.5
Kaza durumunda
miidahale eder

Gerekli bilgi ve beceriler

Acil durum bilgisi

Analitik dlisinme becerisi
Cevre koruma yontemleri bilgisi
Envanter kurtarma bilgisi
iletisim becerisi

ISG bilgisi

WO NOULRAWNR

Performans Standartlari

A.1.1 isyeri icinde ve disinda verilen iSG ve Cevre Koruma yéntemleri ile ilgili
egitimlere katilir.

A.1.2 isyerinde Ustlenecegi acil durum gérevi konusunda izlekleri 6grenir ve
uygulamasini yapar. Astlarini da bilgilendirir/egitir.

A.1.3 ilkyardim egitimi alir ve bilgi ve becerilerini periyodik olarak giinceller.

A.2.1 Calisma alanlarinda iSG risk faktorlerinin belirlenmesi icin calisma
yapar veya yapilan calismalara katilir.

A.2.2 Tespit ettigi riskleri ve tehlikeleri sorumlu kisiye bildirir/raporlar.
A.2.3 Kendini ve diger calisanlari risk ve tehlikelerden korumak icin gerekli
tedbirleri alir. Kendi yetkisi disinda olan tedbirlerin alinmasi igin ilgili kisi ile
irtibata gecer.

A.3.1 Dogal kaynaklari verimli ve tasarruflu bir sekilde kullanir ve astlarinin
da ayni sekilde kullanmasini saglar.

A.3.2 Sorumlulugu altindaki alanlarda bulunan dénusturilebilen malzemelerin
aynistirilmasini ve dogru yere iletilmesini saglar/koordine eder.

A.4.1 Calisilan alanda yapilan uygulamalarin cevresel etkilerini gozlemler ve
sorumlu kisiye bildirir/raporlar.

A.4.2 Yapilan calismalarin cevreye verebilecegi zarari 6nlemek/azaltmak icin
tedbir alir. Kendi yetki alani disinda olan tedbirlerin alinmasini saglar.

A.5.1 Kazayi olusturan nedeni ortadan kaldirir veya kaldirilmasini saglar ve
olayin biiyiimemesi igin 6nlem alir.

A.5.2 Kazadan etkilenen kisilere ve unsurlara gerekli ilk miidahaleyi yapar,
ilgili birimlere haber verir.

isyeri iSG yonergeleri bilgisi
isyeri acil durum yénergeleri bilgisi gibi)
Kayit tutma ve raporlama bilgisi

10. Kisisel Koruyucu Donanim (KKD) bilgisi

11. Liderlik becerisi

12. Ogrenme ve kendini gelistirme becerisi
13. Problem ¢6zme becerisi
14. Takim ¢alismasi becerisi
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15. Uyari ve yon levhalari bilgisi
16. Yangin talimatlari bilgisi
17. Zamani iyi kullanma becerisi

Kullanilan arag, gereg ve techizat

1. Ecza dolabi ve ilkyardim malzemeleri
2. lletisim araclari

3. isGileilgili donanimlar

4. Kisisel koruyucu donanimlar (KKD)

5. Manuel yangin alarm tertibati

6. Ofis malzemeleri

7. Uyarive yon levhalari

8. Yangin sondirme ekipmani
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Gorev Alam B: Kalite Yonetim Prensiplerini Uygular

Gorevler

B.1

isyerinde kalite
sisteminin
olusturulmasina
katki koyar

B.2
Kalite gereklerini
uygular

B.3
Calisanlarin yaptigi
isleri kontrol eder

B.4

Miisteri
memnuniyetini
saglar

B.5

Bireysel mesleki
gelisimi konusunda
¢alismalar yapar

B.6

Astlarina ve diger
¢alisanlara mesleki
egitimler verir

Gerekli bilgi ve beceriler

Arag, gereg ve ekipman bilgisi

Arastirma ve 6grenme becerisi
Dogrulama ve kiyaslama bilgi ve becerisi
Ekip calismasi becerisi

iletisim becerisi

Kalite uygulama prensipleri bilgisi

Kalite kontrol prensipleri bilgisi

Liderlik becerisi

LoONOULRAWDNE

Performans Standartlari

B.1.1 isletmenin kalite yénetim ve tiretim gerekliliklerinin egitim
faaliyetlerine ve iletisim toplantilarina katki koyar; bilgilerini glincel tutar.
B.1.2 Astlarini Giretim kalite gerekleri konusunda bilgilendirir, egitir.
B.1.3 Kalite konusunda ilgili kisilere rapor verir.

B.2.1 Atélye/isyeri islem formlarinda yer alan talimatlara ve planlara gore
kalite gereklerini inceler.

B.2.2 Kalite saglamadaki teknik prosediirleri isin kalite gerekliliklerine
uygun sekilde gerceklestirir.

B.2.3 Makine, alet, donanim veya sisteminin kalite gerekliliklerine uygun
cahsir.

B.2.4 Hata ve arizalari olusturan nedenleri belirler ve ortadan
kaldirilmalarini saglar.

B.3.1 Calisanlarina verdigi islerin istenilen nitelikte ve zamaninda yapilip
yapilmadigini takip eder.

B.3.2 Yapilan islerde hata ve eksiklik varsa belirler ve geri bildirimde
bulunur.

B.3.3 Yapilan islerdeki eksik ve hatalarin giderilmesini saglar.

B.4.1 Musterinin istegine bagl kalarak kiyafeti hazirlar

B.4.2 Miisterinin farkh degisiklikleri; model degisikligi, ekleme, slisleme vb.
seyleri talep etmesi durumunda anlayis gosterir ve ¢c6zim Uretir

B.4.3 Musteriye soz verilen zamanda kiyafeti teslim eder

B.5.1 Meslegi ile ilgili fuar ve sergi gibi etkinlikleri takip eder.

B.5.2 Yonetim veya kendi tarafindan belirlenen mesleki egitim ve
organizasyonlara katilir.

B.5.3 Meslegi ile ilgili yazili ve gorsel basin-yayin organlarini takip eder.

B.6.1 Bilgi ve becerilerini ilgili kisilere aktarir
B.6.2 Astlarinin mesleki gelisimini takip eder, ydonetime bildirir.

. Mesleki teknolojik gelismelere iliskin bilgi
10. Mesleki terim bilgisi
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11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.

Ogrenme ve 6grendigini aktarma becerisi

Planlama ve organizasyon becerisi

Problem ¢6zme becerisi

S6zIU ve yazili iletisim becerisi

Temel calisma mevzuati bilgisi

Toplanti becerisi

Uriiniin kalite gereklilikleri ve siirecin kalite giivence bilgisi
Zamani iyi kullanma becerisi

Kullanilan arag, gereg, techizat ve malzeme

1.

2.
3.
4.

Bilgisayar

iletisim araclari (telsiz, telefon, cagri cihazi gibi)
Kalite Glvence ile ilgili islem formlari ve dokiimanlari
Ofis malzemeleri
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Gorev Alami C: Is Organizasyonu yapar

Gorevler

C.1
is planlamasi yapar

C.2
Calisanlar arasinda is
bolimii yapar

C3
Is 6ncesi kisisel hazirlik

yapar

c4a

Arag-gereg ve
makineleri kullanima
hazir tutar

C.5
Malzeme kontrolii

yapar

C.6

Malzemelerin uygun
kosullarda/yerlerde
saklanmasini saglar

C.7
Is ortaminin
temizligini saglar

Performans Standartlari

C.1.1 Calisma ortaminin rahat calisilabilecek sekilde diizenlenmesini
saglar.

C.1.2. Yapilacak olan isleri belirler.

C.1.3 Yapilacak islerin zamanlamasini ayarlar.

C.2.1 Calisanlar arasinda isin 6zelliklerine gore is bolimi yapar.

C.2.2 Galisanlara yapacaklari isi agiklar.

C.2.3 Galianlarina verdigi islerin istenilen nitelikte ve zamaninda yapilip
yapiimadigini takip eder.

C.3.1 Kendi kisisel bakim ve temizligini yapar, temiz is kiyafetlerini giyer ve
¢alisma suresince kisisel hijyen kurallarina uyar.

C.3.2 Kilik ve kiyafetinin astlarina 6rnek olacak sekilde olmasina dikkat
eder.

C.4.1 Dikis makinelerinin yag degisimini gerekli durumlarda yapar.
C.4.2 Basit ariza ve bakimlarini makine kullanim talimatlarina uygun
olarak yapar.

C.4.3 Utii ve (itli gereglerinin diizenli olarak bakimini yapar veya
yapilmasini saglar.

C.4.4 Yetkisi disindaki ariza durumunu ilgililere bildirir.

C.4.5 Overlok ve ilik makinesinin bigaklari ile kesim ve makine
makaslarinin keskinligini kontrol eder, makaslar kérelmisse
degistirir/biletir.

C.5.1 Stoktaki/calisma ortamindaki malzemelerin yapilacak ise gére
miktarini, niteligini ve kullanilabilirligini kontrol eder ve eksik
malzemeleri tiir, miktar vb. olarak ilgililere/ isverene bildirir veya tedarik
eder.

C.5.2 Temin edilen malzemelerin tiirlini ve miktarini siparise gére
kontrol eder.

C.6.1 Saklanacak/stoklanacak malzemeleri kullanim alanlarina gére
siniflandirir.

C.6.2 Siniflandirilmis malzemeleri diizenli olarak
depoya/raflara/dolaplara yerlestirir.

C.6.3 Calisma ortamina konulacak malzemeleri rahat ¢alisma ortami
saglayacak sekilde dizer/yerlestirir.

C.7.1 Calisma ortaminin hijyen kurallarina uygun sekilde temizlenmesini
saglar.

C.7.2 Calisma ortaminin rahat calisilabilecek sekilde diizenlenmesini
saglar.
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Gerekli bilgi ve beceriler

Arag, gereg ve ekipman bilgisi

Bilgisayar kullanma bilgi ve becerisi

Ekip icinde calisma becerisi

El becerisi

El-g6z koordinasyonunu saglama becerisi
Gorsel hafiza becerisi

Gorsel yetenek

ikna becerisi

isyeri calisma prosediirleri bilgisi

10. isyeri diizenleme bilgisi

11. Kayit tutma ve raporlama bilgi ve becerisi
12. Malzeme bilgisi

13. Meslege iliskin yasal diizenlemeler bilgisi
14. Mesleki matematik bilgisi

15. Mesleki teknolojik gelismelere iliskin bilgi
16. Mesleki terim bilgisi

17. Planlama ve organizasyon becerisi

18. Problem ¢dézme becerisi

19. Renk bilgisi

20. So6zli ve yazili iletisim becerisi

21. Temel ¢calisma mevzuat bilgisi

22. Uriiniin kalite gereklilikleri ve siirecin kalite glivence bilgisi
23. Zamani iyi kullanma becerisi

Lo NOUL A WNE

Kullanilan arag, gereg, techizat ve malzeme

1. Depolama araclari ve malzemeleri

2. Ekipman bakim ve temizlik malzemeleri
3. Makine yagi

4. Tamir takimlari

5. Yagdanlik

6.

Temizlik malzemeleri (is alani icin)
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Gorev Alam1 D: On hazirhik yapar

Gorevler

D.1
Miisteriyle 6n
goriisme yapar

D.2
Model gizer

D.3
Olgii alir

D.4
Kumagi hazirlar

D.5
Kalip gikarir

D.6
Kumagi keser

D.7
Kumagi telalar

Performans Standartlari

D.1.1 Mdsterinin ihtiyaglarini tespit etmek icin karsilikl gériisme yapar.
D.1.2 Mdsterinin talebini birlikte degerlendirerek, katalog ve bilgisayardan
yararlanarak veya yeni bir model gizerek misteriye hazirlanacak kiyafeti
belirler.

D.1.3 Mdsteri ile birlikte belirlenen kiyafete uygun kumasi secer ya da kumas
secimi ile ilgili olarak musteriye 6nerilerde bulunur.

D.1.4 Mugsterinin fizigine uygun olan modeli, musteriye gerekgeleri ile birlikte
ve uygun bir dille 6nerir.

D.1.5 Mugterinin istedigi kiyafetin maliyetini model, dl¢i ve kumas cinsini
dikkate alarak hesaplar ve misteriye bildirir.

D.2.1 Mdsterinin talebi dogrultusunda belirlenen 6zelliklerde model gizer.
D.2.2 Cizdigi modeli mlsteriye onaylatir, varsa gerekli degisiklikleri ve
eklemeleri musteri onayi ile yeniden yapilandirir.

D.3.1 Secilen modelin gerektirdigi dlcileri tam ve dogru olarak alir.
D.3.2 Modele gore alinan 6lglleri mlsteriye onaylatir.

D.4.1 Gerekli gérilen kumasi suya basar ve sikmadan golge yerde asarak
kurutur.
D.4.2 Kumasi kaliba yatirmadan 6nce (tileyip dizgin hale getirir.

D.5.1 Hazir kalip kullanmayacaksa, alinan élcllere gore, kumasi masaya gift
kat yatirir ve kumas Ustline uygun 6l¢lim ve ¢izim aletleri ile ¢izim yapar.
D.5.2 Hazir kalip kullanacaksa, kopyaladigi kalibi misterinin élgllerine gére
uyarlar.

D.5.3 Kaliplari, masaya ¢ift kat diizglin yatiriimis kumasin lzerine yerlestirir;
kesilen kaliplari, kumas tzerine, kumas 6zelligine (kumasin cinsine, desenine,
hav yoniine, diz ipligine) dikkat ederek ve kumas sarfiyati olmamasina 6zen
gostererek diizenler.

D.6.1 Kesim yapilmadan 6nce kumasin kaymasini 6nlemek icin gizilen yerleri
belirli araliklarla toplu igne ile igneler.

D.6.2 Kumasi yapilan gizime uygun olarak cizgilerin disina ¢ikmamaya 6zen
gosterir gerekli payi birakir ve keser.

D.7.1 Kil telayi cekme islemini 6nlemek icin yikar ve Gtller.

D.7.2 Kesilen kumas parcasini telanin lizerine yerlestirilerek telayi keser ve
kumasa tutturur.

D.7.3 Yapiskan tela kullaniimasi halinde kumasin ters yiiziine yerlestirilen
telayi Gtlleyerek kumasa yapismasini saglar.

D.7.4 Kemer telasini kesilen kemer parcasina uygun yontemi kullanarak
diker/yapistirir.

10
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Gorevler

D.8

Pens yapar

Performans Standartlari

D.8.1 Kiyafetin (ceket, pantolon, pardosi, gdmlek) bel oyuntusu ve kalga

ve ilinti yapar.

¢ikintisini kumasla ve modelle uyumlu hale getirmek icin yan pensleri keser

D.8.2 Ceketin 6n parcalarinin viicut sekline uyumlu olmasi icin ceketin 6n
parcasinin goglisten cebe kadar olan kismini misterinin viicut dlgisiline gore

keser.

D.8.3 Olusan ince uzun kesigi alttan baslayarak, basglangigta 1 cm pens dikis
payi iceriden baslayip kesigin sonuna dogru sifirlanacak sekilde ilinti yapar,
bel kisminda daha dar, gogis kisminda daha bol olmasini saglayacak sekilde
ceketin 6n yuziine penslere ilinti yaparak sekil verir.

D.8.4 Pantolonda arka pargasinin bel boslugunu almak igin arka kemeri
ortalayacak sekilde uygun olclide penslere ilinti yapar.

D.8.5 Gomlegin viicudu sarmasi igin arka bedenden uygun sekilde pense ilinti

yapar.

Gerekli bilgi ve beceriler

LN ULAWNE

Arag, gereg ve ekipman bilgisi

Beden olglleri bilgisi

Bilgisayar kullanma bilgi ve becerisi
Dikim teknikleri bilgisi

Dogrulama ve kiyaslama bilgi ve becerisi
Ekip icinde ¢calisma becerisi

El becerisi

El-g6z koordinasyonunu saglama becerisi
Beden makraskopik anatomi bilgisi

. Gorsel hafiza becerisi

. Gorsel yetenek

. Ikna becerisi

. Kalip bilgisi

. Kalip ¢ikarma becerisi

. Kayit tutma ve raporlama bilgi ve becerisi
. Kumas bilgisi

Kullanilan arag, gereg ve techizat

N AWM

Aski

Cetvel cgesitleri

Cimbiz

Cizgi tas!

Cizgi tasl rendesi/acacagi

Kesim masasi

Kirtasiye malzemeleri (kalem, karton vb.)
Kumas cesitleri

17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.

32.

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.

Maliyet hesaplama bilgisi

Malzeme bilgisi

Mesleki resim bilgisi

Mesleki teknolojik gelismelere iliskin bilgi
Mesleki terim bilgisi

Moda bilgisi

Musteri iliskileri bilgisi

Mesleki matematik bilgisi

Olgii alma bilgisi

Planlama ve organizasyon becerisi
Problem ¢6zme becerisi

Renk bilgisi

Sozli ve yazili iletisim becerisi

Temel galisma mevzuati bilgisi
Uriiniin kalite gereklilikleri ve siirecin
kalite glivence bilgisi

Zamant iyi kullanma becerisi

Makas cesitleri
Mezira
Miknatis
Model kitaplari
Miilaj kagidi
Olcii defteri
Sabun

Tela gesitleri

11



Ulusal Meslek Standardi: Kadin Terzisi — Seviye 4

Gorev Alan1 E: Dikis dncesi islemleri yapar

Gorevler

E.1
ilinti yapar

E.2
Cep yapar

E.3
Sadafodraya alir

E.4
Klapa isler

E.5
Yaka mostrasi yapar

Performans Standartlari

E.1.1 Prova Oncesi pargalari ilinti yaparak birlestirir.

E.1.2 Beden Olglsiine gore cizgi tasl ileisaret alinir ve ilinti ile pens
yapar.

E.1.3 Beden Olglsiine uygun olarak fermuari ilinti yapar.

E.1.4 Kiyafetin 6n ve arka kumas parcalarini teyelle (ilinti)
birlestirerek provaya hazir hale getirir.

E.2.1 Cep pargalarina (fileto-cep kapagi-fleto dikilecek bedene) tela
gecirerek, astar dikerek isleme hazir hale getirir.

E.2.2 Cep icin belirlenen yere filetolari diker, cep agzini keser. Cep
koselerine licgen centik atarak cebin diizglin olmasini ve filetolarin
diizglin ¢evrilmesini saglar

E.2.3 Kesilen cep agzinin iki ucunu ¢apraz olarak keser.

E.2.4 Filetonun Uicgen olarak kesilen uc kisimlarini, cebin i¢ kismina
dogru ceker. Filetonun el ile ¢evrilmesi halinde pontu ile (gizli dikis)
filetoyu cevirir.

E.2.5 Kapakli ceplerde kapagi takar, cep torbasini (karsihgini) takar,
potluk yapmamasina dikkat eder

E.2.6 Cep kenarlarinin st Gste gelmesine dikkat eder. 1 cm. kadar
pay birakarak, cep ile astari diker.

E.2.7 Kapakli ceplerde kapagi potluk yapmayacak sekilde takar.

E.3.1 Kiyafetin 6n parcalari ile tela parcalarini kumasi Ustte tutarak
kumasta bolluk, potluk olmamasina ve diiz ipligine dikkat ederek
teyelle birlestirir.

E.3.2 Tela ve kumagi gogus penslerini kaydirmayacak sekilde ust
Uste getirir.

E.3.3 Ekoselerin ve karelerin birbirini tutmasina 6zen gdstererek
simetrik olmasini saglar.

E.4.1 Kiyafette diigmenin bittigi yerden baslayarak islenecek
bolgeye klapa isler.

E.4.2 Yakanin donlisiini saglamaya dikkat ederek klapa isler.
E.4.3 ipligin kumasin 6n yiiziine asgari seviyede ¢ikmasina 6zen
gostererek klapa isler.

E.5.1 Alinan beden dlglsiine gore yaka kalibi ¢ikartir.

E.5.2 Yaka astarini ve telasini (yaka telasi esnek olmasini saglamak
icin verev kesilir) cikarilan kaliba uygun olarak keser.

E.5.3 Makinede yaka astarini ve telasini ortasina ispinato koyarak ve
isleyerek birlestirir.

E.5.4 Arka oyuntuya ve On parcaya arka yaka parcasini teyelle
monte eder.

E.5.5 Kontrol ederek fazlaliklari keser, yaka alt pargasina son seklini
verir.

E.5.6 Yaka kumas pargasinin alta gelecek kismini Gtd ile esnetir.
E.5.7 Kumas kismi alta gelecek sekilde, yakanin ortasindan
baslayarak astar payina yaka kumasini makineyle diker.

E.5.8 Yakayi ters cevirerek kontrol eder, molalarini verir, alt ve Ust
yakayi teyelleyerek birlestirir.
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Gorevler

E.5
Yaka mostrasi yapar
(devam)

E.6
Kol hazirlar

E.7
Yaka, firfir ve manset
hazirlar

E.8
Prova yapar

E.9
Regula yapar

E.10
Astar yapar

E.11
Overlok yapar

Performans Standartlari

E.5.9 Alt mostra ile yaka mostrasini ceketin iki tarafinin simetrik
olmasina dikkat ederek el dikisi ile ve hassas dikis yaparak
(kaynarizma) birlestirir.

E.6.1 Kolu modeline ve beden dlglsline gore keser, telalar ve
birlestirir.
E.6.2 Kol birden fazla pargali ise pargalari ilinti ile birlestirir.

E.7.1 Yakayi istenilen model ve beden 6l¢lsiine gore keser, yaka
parcasini keserken yakanin rahat donmesini saglamak amaciyla
bolluk verir ve telalar.

E.7.2 Bolluk verilen parga altta kalmak sartiyla yakanin iki pargasini
birbirine diker.

E.7.3 Manseti istenilen model ve beden 6lclisline gore keser ve tela
islemini yaparak dikime hazirlar.

E.7.4 Firfiri istenilen model ve beden 6l¢lisiine gore keser ve hazirlar.

E.8.1 Teyelle birlestirilen kiyafeti misteriye giydirerek, kiyafetin
bedene uygunlugunu kontrol eder.

E.8.2 Yapilmasi gereken diizeltmeleri (bolluk, potluk) kiyafetin
Uzerine isaretler.

E.8.3 Kiyafetin ilik, dligme, cep, kol ve etek boylari, yaka acikligi,
omuz disliklGgu vb. islerini miisterinin onayini alarak kiyafet
Uzerine isaretler.

E.8.4 Gerekli goriilirse misteriyi ikinci provaya cagirir.

E.8.5 2. Provada kolu giydirir, omuz ile birlestirir ve isaret alir.

E.9.1 Teyellenmis kiyafetin pargalarini, provada belirlenen
diizeltmeleri yapmak icin teyellerini soker

E.9.2 Provada isaretlenen bélimleri (omuz genisligi, kiyafet boyu
vb.) kumas Uzerine tekrar gizer.

E.9.3 Fazlaliklar keserek kiyafeti dikime hazir hale getirir.

E.10.1 Modelin dlgilerinden 1 cm bol olmasina dikkat ederek (astar
payi birakarak) astar parcalarini keser

E.10.2 On astar parcasini mostraya 1 cm. astar payi birakarak
teyeller.

E.10.3 Kumasin arka ve 6n pargalarini gentiklere ve paylara dikkat
ederek diker.

E.10.4 Dikisleri Gtl ile acar. Varsa yirtmacg yerinin islemlerini yapar.
E.10.5 Kiyafet boyunu alinan dlglye uygun olarak kivirir, gizli dikisle
sabitler.

E.10.6 Astar parcalari, kumasa verilen pay oraninda birbirine diker
(6n ve arka astar), Gtiler, astarin etek kismini teyelle kapatir.
E.10.7 Vatka takildiktan sonra 6n ve arka astari, arka pargaya mola
verilerek teyelle birlestirir.

E.11.1 Kumasin kesim yerlerine, kumasa zarar vermeden overlok
makinesi ile 3 iplik overlok ¢ceker.

E.11.2 Penye, kot, esofman vb. kumaslarda 5 iplik overlok dikisi
yapar.

E.11.3 Makine kullanilmayan kumaslarda elde siirfile yapar.

13
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Gorevler

E.12
Ara it yapar

ayarlar.

Performans Standartlari

E.12.1 Utii yaparken kumasin tiiriine gére Gtiiniin isi ve buharini

E.12.2 Utii paskarasi tizerinde kumasin ters yiiziin{ ttiileyerek

dikisleri acar

E.12.3 Yaka, manset, kol, cep ve astar hazirlarken ara Gti yapar.

Gerekli bilgi ve beceriler

LN R WN R

Arag, gereg ve ekipman bilgisi

Dikim teknikleri bilgisi

Dogrulama ve kiyaslama bilgi ve becerisi
Ekip icinde ¢alisma becerisi

El becerisi

El-g6z koordinasyonunu saglama becerisi
Gorsel hafiza becerisi

Gorsel yetenek

ikna becerisi

. Kadin beden olglileri bilgisi
. Kalip bilgisi

. Kumas bilgisi

. Malzeme bilgisi

. Mesleki matematik bilgisi

Kullanilan arag, gereg ve techizat

LN A WN R

Aski

Astar cesitleri

Ayna

Cetvel gesitleri

Cimbiz

Cizgi tasi

Cizgi tasi rendesi/agacagi
Dikis makinesi ve aparatlari
Ekstrafor

. Elyaf

. Etek boyu pompasi

. Etiket

. Fermuar

. Grogren

. Igne cesitleri

. Iplik gesitleri

. Kambur

. Kesim masasi

. Kirtasiye malzemeleri (kalem, karton vb.)
. Kol tahtasi

. Kol yastigi (ignedenlik)
. Kopri teli

15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24,
25.
26.
27.

28.

23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.
40.
41.
42.
43.
44.

Mesleki resim bilgisi

Mesleki teknolojik gelismelere iliskin bilgi
Mesleki terim bilgisi

Moda bilgisi

Musteri iliskileri bilgisi

Ogrenme ve dgrendigini aktarma becerisi
Ol¢ii alma bilgisi

Planlama ve organizasyon becerisi
Problem ¢6zme becerisi

Renk bilgisi

S6zIl ve yazili iletisim becerisi

Temel ¢alisma mevzuati bilgisi

Uriintin kalite gereklilikleri ve siirecin
kalite glivence bilgisi

Zamani iyi kullanma beceri

Kumas cesitleri
Makas cesitleri
Manken
Mezira
Miknatis
Model kitaplari
Miilaj kagidi
Overlok makinesi
Olgii defteri
Patiska

Rulet

Sabun

Slinger

Tela cesitleri
Uti bezi

Uti cesitleri
Ut paskarasi
Utii sehpasi
Uti yastigl
Vatka

Yaka yastigl
Yikstk

14
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Gorev Alam F: Dikim islemlerini yapar

Gorevler

F.1
Beden pargalarini
birlestirir

F.2
Cep takar

F.3
Kol diker

F.4
Fermuar takar

Performans Standartlari

F.1.1 Dikis pargalarini (ist Uste gelecek sekilde esitleyerek ve ¢itlarin
birbirini tutmasina 6zen gostererek dikis makinesinde kumas parcalarini
diker.

F.1.2 Cekette/pardosiide ¢ekilen pasanin (diz teyelin) hizasinda, uygun
Olcude pay birakarak telayi keser/traslar.

F.1.3 Cekette/pardosiide telanin esnememesi icin telanin pasa c¢ekilen
kumas pargalarinin kenarinda bulunan kenarlarina 1 cm genisliginde
ekstrafor (oya)/yapiskan kenarlik diker/yapistirir.

F.1.4 Pantolonunun belligini, yan ve arka ceplerini ve karsiliklarini ayarlar.
F.1.5 Pantolonda 6n cepleri diker; britleri/képrileri 6n patlet parcalarini
arka sasonlarini (pensler) dikerek ttdler.

F.1.6 Pantolonda pili varsa pili paylarini yedirir. Arka cep, bellik yaparak
tiim pargalari birlegtirir.

F.1.7 Pantolonda bel 6l¢lisiine gore arka ortasini ¢catar (birlestirir).

F.1.8 Gomlegin dnce omuz, roba, kol ve en son yan parcalarini birlestirir.
F.1.9 Gomlegin yan dikislere ve etek ucuna overlok ¢eker. Etek ucunu
katlar, yakayi, mansetleri takar.

F.2.1 Beden Olcgisline gbre cep yerini isaretler.
F.2.2 Kumas ekose ve cizgili ise cizgiler birbirini tutacak seklide olmasina
dikkat ederek cep dikis paylarini Gtd ile katlar ve isaretlenen yere diker.

F.3.1 Kol tepesine atilan ¢itt omuz dikisine getirir.

F.3.2 Kol tepesinde ovalligi saglamak icin kumasa bolluk/mola verir.

F.3.3 Verilen bollugu tepe kisminda kumasi biizerek dagitir.

F.3.4 Kolun viicut 6lgillerine uygun bir sekilde olmasina ve provada alinan
kol isaretlerine dikkat ederek kolu bedene teyelleyerek takar. Utiileyerek
bollugu yedirir.

F.3.5 Teyeller Gzerinden makine dikisi ile gecerek kol takma agma islemini
bitirir.

F.3.6 Kolun i¢ kisminda kalan vatkayi, telayi ve astari, kola uyumlu
olmasina 6zen gostererek ve fazlaliklari keserek el dikisi ile birlestirir.
F.3.7 Kol pargasina verilen molayi doldurmak ve kolun omuzda diizgiin
durmasini saglamak igin fitil pargalarini omuz dikisinin ortasina gelecek
sekilde diker.

F.3.8 Kol astarini (kavadora astari) el dikisi ile diizglin bir sekilde, molalari
yedirerek diker.

F.4.1 Fermuarin disaridan gérinmemesini saglamak tzere iki taraftaki
kumas pargalarinin birbirinin Gzerine gelmesini saglayarak fermuari
kumasa diker.

F.4.2 Fermuari kumasa dikerken fermuar boyundan biraz uzun olarak
hazirlanan kumas pargasini da (patlet) fermuar ile bedenin altina
yerlestirerek diker.

F.4.3 Gizli fermuari, 6zel damak vasitasi ile makinede takar ve dikislerin
karsi karsiya gelmesine dikkat ederek diker.
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Gorevler

F.5
Omuz (1spala)
kapatir

F.6
Vatka ve fitil takar

F.7
Biye, pervaz ve yaka
takar

F.8
Bellik takar

F.9
ilik acar

F.10
El dikisi yapar

Performans Standartlan

F.5.1 Kiyafetin 6n ve arka omuz pargalarini, arka omuz pargasina 1-1, 5
cm mola (bolluk) vererek teyelle birlestirir.

F.5.2 Utiiyle bolluklar diizeltir.

F.5.3 Teyel izerinden makine dikisi yapilarak omuzu kapatir ve Gtlyle
dikisi acar.

F.6.1 Modele uygun olarak secilen vatkayi, vatkanin ortasi omuz dikisinin
ortasina gelecek sekilde olmasina 6zen gostererek el/makine ile diker.
F.6.2 Astarsiz dikilen kiyafetlerde vatkayi kumas ile kaplar, modele uygun
olarak vatkanin takilacak olan kisminin ortasini isaretler ve omuz dikisinin
ortasina gelecek sekilde olmasina 6zen gostererek diker.

F.6.3 Modelin omuz sekline gore gerekli durumlarda vatka yerine, kol
dikisinden itibaren yarim santim ice gelecek sekilde fitil diker.

F.7.1 Biye uygulanacak boélime, biye kalinhigini esit olarak dagitir.

F.7.2 Teyelleyerek diizglinliglinii kontrol ettigi biyeyi el ya da makine
dikisiyle kiyafete diker

F.7.3 Verev olarak kesilen pervaz parcasina tela kullanilacaksa, telayi
verev olarak yapistirir.

F.7.4 Teyelleyerek diizglinlGglinii kontrol ettigi pervazi el ya da makine
dikisiyle kiyafete diker

F.7.5 Modele gore hazirlanan yakanin alt parcasini bedenin 6n yiziine
gelecek sekilde diker, yakanin én pargasini dikilen arka parcanin lizerine
kapatarak diker.

F.8.1 Bellik icin hazirlanan kumas parcasini 6n yiliziinden, beden 6l¢lsiline
gore modele ve desene dikkat ederek keser. Kesilen bellik dl¢listine gore
tela keser ve Ut ile bellik pargasina yapistirir.

F.8.2 Pantolon ve belliklerine, modele veya kumasin tiriine gore istenilen
kalinhkta hazir belligi beden 6l¢lisiine gore keser ve diker.

F.8.3 Modele gore cift kat kesilen belligin 6n yiziini bedene diker, dikilen
belligin 6n ylzin ve arka yizln dikis paylari ice gelecek sekilde arka yiiz
parga ile birlestirerek diker.

F.8.4 Modelin gerekliligine gore kopruleri ve etiketi belligin uygun
yerlerine diker.

F.9.1 ilik agilacak yerleri iseretler ve ilik makinesi ile ilik acar.

F.9.2 Kesilen ilik yerini, kumasin tivsimemesi, kumasin porsimemesi ve
dagilmamasi icin ters ylizden iplikle orer.

F.9.3 Kumasin 6n ylziinden ilik pasasi ve kordonet (ipek iplik) ile ilik yerini
orer. ilik gdzlintin bitis yerlerini ponterizle tamamlar.

F.9.4 ilik olarak belirlenen yere filetolari diker. ilik deligini keserek, ters
cevirir, Gtdler, parcanin etrafini el dikisiyle tutturur.

F.10.1 Kiyafetin dikis izi goriinmemesi gereken bolimlerinde (etek boyu-
pantolon pacasi-ceket astari vb.) gizli dikis yapar.

F.10.2 Gizli dikis yaparken, ipligin kumasin disina ¢ikmamasina ve kumasin
bizilmemesine dikkat eder; iplige yeterli germe payi vererek diker.
F.10.3 Pantolon pacasi, etek boyu ve ceketin bazi bélimlerine kazayagi
teknigini kullanarak ipligin disa, kumasin 6n yiziine ¢gikmamasina dikkat
ederek islemi tamamlar.
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Goérevler Performans Standartlari
F.10

El dikisi yapar uygular

(devam)

Gerekli bilgi ve beceriler

L oOoNOULAWNE

10.
11.

Arag, gereg ve ekipman bilgisi

Dikim teknikleri bilgisi

Dogrulama ve kiyaslama bilgi ve becerisi
Ekip icinde calisma becerisi

El becerisi

El-g6z koordinasyonunu saglama becerisi
Erkek makraskopik anatomi bilgisi
Gorsel hafiza becerisi

Gorsel yetenek

Kadin beden 6lgiileri bilgisi

Kalip bilgisi

Kullanilan arag, gereg ve techizat

WO NOWULREWNRE

NP PRPRRPRRPPLRRP
OO LVWoONOCOULD, WNRELO

Aski

Cimbiz

Cizgi tasi

Cizgi tasl rendesi/acacagi
Dikis makinesi ve aparatlari
Ekstrafor

Elyaf

Etek boyu pompasi

Etiket

. Fermuar

. Grogren

. Igne cesitleri

. 1lik makasi

. Ilik makinesi

. Ilik pasasi

. iplik cesitleri

. Kambur

. Kanca

. Kemer tokalari
. Kirtasiye malzemeleri (kalem, karton vb.)

12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.

21.

21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.
40.
41.

F.10.4 Estetik ve dayanikli goriinmesi istenilen bolimlerde pontu dikisi

Kumas bilgisi

Malzeme bilgisi

Mesleki matematik bilgisi

Mesleki resim bilgisi

Moda bilgisi

Ogrenme ve dgrendigini aktarma becerisi
Problem ¢6zme becerisi

Temel ¢alisma mevzuati bilgisi
Uriiniin kalite gereklilikleri ve siirecin
kalite glivence bilgisi

Zamani iyi kullanma becerisi

Kol tahtasi

Kol yastigi (ignedenlik)
Kopca-agraf
Kopru teli
Kumas cesitleri
Makas cesitleri
Manken
Mezira
Miknatis
Misina

Model kitaplari
Singer

Uti bezi

Uti cesitleri
Ut paskarasi
Utii sehpasi
Utd yastig
Vatka

Yaka yastigi
Yelek tokasi cesitleri
Yiksuk
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Gorev Alani G : Siisleme yapar

Gorevler

G.1
Nakis yapar

G.2
Boncuk ve pul isler

G.3
Kurdele isi yapar

G4
Tas yapistirir

Gerekli bilgi ve beceriler

El becerisi

WO NOWULRAWNE

Gorsel yetenek

Performans Standartlari

G.1.1 Nakis islerini 6zel ablike makinesinde/elde isleyerek yapar.

G.1.2 Musterinin istegine bagh kiyafete ve kumasin tlriine gére uygun
modeli secer.

G.1.3 Secilen modele uygun iplik tiri ve renkleri belirler, nakis
yapilacak olan yerin alt kismina tela yapistirir ve makine/elde igne ile
isler.

G.2.1 Musterinin istegi dogrultusunda secilen modele gore. Yaka, kol,
manset gogus, cep, etek boyu ve diger yerlere igne ile boncuk isler.
G.2.2 Musteri tarafindan kiyafete belirlenen yere/yerlere nakis modelini
gizer. El ignesi ile kumasin alt ylziinden 6n yiiziine ¢ikarak boncuklari
isler.igneyi kumasin alt yiziine getirerek diigiim atar ve boncuk dikme
isilemini sonlandirir.

G.2.3 Kiyafetin belirlenen yerlerine pul ve boncuk isler.Pul ve
boncuklarin rengine uygun iplik secer.Boncuk ve pullari kumasin 6n
ylziine , pul alta boncuk pulun ortasina gelecek sekilde isler.islemeyi, el
ignesi ile kumasin alt tarafindan 6n yiziine cikarak énce pulu igneye
takar sonra da boncugu igneye gecirerek ikisini birlikte isler. Desen
tamamlaninca igneyi kumasin alt kismina getirerek ipligi digimler ve
ince uglu makas ile keser.

G.3.1 Mdsterinin istegine gore model ve desen belirler.
G.3.2 Belirlenen modele ve renge gore iplik seger, elde veya makine ile
kurdeleyi diker.

G.4.1 Musterinin istegi dogrultusunda model ve modele uygun taslari
belirler.

G.4.2 Secilen modele uygun olarak taslari;; manset, gogus, cep, etek
boyu ve diger yerlere silikon tabancasi ile yapistirir. Silikonu, tasin
hacminden kiglk olacak sekilde koyar ve taslari cimbiz/el ile dikkatlice
yerlestirerekyapistirir.

Arag, gereg ve ekipman bilgisi

Cevre koruma yontemleri bilgisi

Dikim teknikleri bilgisi

Dogrulama ve kiyaslama bilgi ve becerisi
Ekip icinde ¢alisma becerisi

El-g6z koordinasyonunu saglama becerisi
Gorsel hafiza becerisi

10. isyeri calisma prosediirleri bilgisi
11. isyeri diizenleme bilgisi

12. Kumas bilgisi
13. Malzeme bilgisi
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14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.

Mesleki resim bilgisi

Mesleki teknolojik gelismelere iliskin bilgi
Mesleki terim bilgisi

Moda bilgisi

Musteri iliskileri bilgisi

Ogrenme ve dgrendigini aktarma becerisi
Problem ¢6zme becerisi

Renk bilgisi

S6zIG ve yazili iletisim becerisi

Temel ¢alisma mevzuati bilgisi

Uriiniin kalite gereklilikleri ve siirecin kalite giivence bilgisi
Zamani iyi kullanma becerisi

Kullanilan arag, gereg ve techizat

LN AWNE

Cizgi tasl rendesi/acacagi
Dikis makinesi ve aparatlari
igne cesitleri

iplik cesitleri

Kumas cesitleri

Boncuk ve pul gesitleri

Tas cesitleri

Makas cesitleri

Manken

. Mezira

. Miknatis

. Misina

. Model kitaplari
. Mulaj kagidi

. Sabun

. Tela gesitleri

. Utli bezi

. Ut gesitleri

. Silikon tabancasi
. Cimbiz

. Utli paskarasi

. Utli sehpasi

. Utli yastig

. Yuksuk
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Gorev Alan1 H: Tadilat (onarim) yapar

Gorevler

H.1
Fermuar degistirir

H.2
Kisaltma islemi yapar

H.3
Uzatma islemi yapar

H.4
Astar degistirir

H.5
Daraltma islemi yapar

Performans Standartlari

H.1.1 Bozulan fermuari kii¢clik makas yardimi ile kumasa zarar
vermeden dikkatlice ¢ikarir.

H.1.2 Kiyafete uygun fermuar ve ipligi belirler, makineye fermuar
aparatini takar ve sokilen yere dikis izi icerde kalacak sekilde
fermuari diker.

H.1.3 Pantolon fermuari degisiminde, bozuk fermuari pati (fermuar
karsiligi) ile birlikte soker. Segilen fermuari sékilen yere patiile
birlikte dikerek kapatir.

H.1.4 Gizli fermuari, takilacak yerin 6n yliziine ters yatirarak 6énce
bir kenari diker sonra diger kenarini disleri goziikmeyecek sekilde
bedene diker.

H.2.1 Kisaltilacak kiyafet misteriye giydirilir ve misterinin ayna
karsisindaki yonlendirmesine gore olci alir.

H.2.2 Kiyafeti masaya yatirir, alinan olglye goére kisalacak kiyafetin
boyunu meziira yardimi ile 6lgerek esitler. Kesim yapilacak yerleri
toplu igne ile isaretler.

H.2.3 Kiyafeti, isaretlenen yerlerinden, gerekli katlama payini
birakarak diizglin olarak keser.

H.2.4 Kesilen yerlere overlok ¢eker, gizilen yerden dikis payini Giti
ile kirar.

H.2.5 Kumasin tiriine gore veya istege bagli olarak elde/makine ile
diker.

H.3.1 Uzatilacak kiyafet miisteriye giydirilir ve miisterinin ayna
karsisindaki yonlendirmesine gore olgi alir.

H.3.2 Kiyafet boyundaki dikisi soker, istenilen uzatma boyu
Olglsline gore pay yeterli ise bir santim baski yaparak diker.

H.3.3. Uzatma payi yeterli degil ise kumasa uygun par¢a kumas
belirler, istenilen 6lcliye gore keser, bir santim dikis payi birakarak
diker. Dikilen yerden katlar tekrar makine ile diker veya elde gizli
dikis yapar ve tdler.

H.3.4 Kiyafet Gzerinde, misterinin belirledigi farkh kumas tdrlerine
gore de uzatma islemi yapar.

H.4.1 Degistirilmesi gereken (eskimis, yirtilmis vb.) astari kumasa
zarar vermeden, keserek/sokerek cikarir ve Gtller.

H.4.2 Cikartilmis astari kalip olarak kullanilarak yeni astar keser ve
hazirlar.

H.4.3 Hazirlanan astarin dikis paylarini yatirarak tttler, bedenin ve
astarin ters taraflarini yliz yiize gelecek sekilde birlestirerek diker
ve (tdler.

H.5.1 Kiyafetin daraltma yapilacak yerlerinden misterinin talebine
gore ayna karsisinda olgi alir.

H.5.2 Olgii alinan yerleri diker. Daraltma islemi tamamlaninca
onceki dikisi soker, fazla paylari esitleyerek keser, overlok yapar ve
dikisleri Gtd ile acar.
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Gorevler

H.6

Genisletme islemi yapar

H.7

Aksesuar degistirir

H.8

Yama yapar

Gerekli bilgi ve beceriler

=

LR NOUEWN
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Performans Standartlari

H.6.1 Kiyafetin genisletme yapilacak yerlerinden misterinin
talebine gore ol¢i alir.

H.6.2 Kiyafeti tersi ylziine gelecek sekilde cevirir, 6l¢liye gore dikis
paylarinin yeterli olup olmadig1 kontrol eder, pay yeterli ise cetvel
yardimi ile gizer ve diker. Onceki dikisi séker ve kiyafeti Gtiiler.

H.7.1Musteri talebine gore giysiden cikarilacak/takilacak aksesuari
belirler.

H.7.2 Giysi tlrd ve modele gore secilen uygun aksesuari istenilen
yere elde/makine ile diker.

H.8.1 Kumasin tirine ve yirtigin blyutkligiine gore uygun kumas
parcasini keser.

H.8.2 Kesilen yama parcasini istenilen modele gore alta/lste
gelecek sekilde makinede ileri, geri zig zag yaparak diker.

Arag, gereg ve ekipman bilgisi
Cevre koruma yontemleri bilgisi

Dikim teknikleri bilgisi

Dogrulama ve kiyaslama bilgi ve becerisi
Ekip icinde calisma becerisi

El becerisi

El-g6z koordinasyonunu saglama becerisi
Erkek makraskopik anatomi bilgisi

Gorsel hafiza becerisi
. Gorsel yetenek
. Isyeri calisma prosediirleri bilgisi

. Isyeri diizenleme bilgisi

. Kadin beden dlguleri bilgisi

. Kayit tutma ve raporlama bilgi ve becerisi
. Kumas bilgisi
. Meslege iliskin yasal diizenlemeler bilgisi
. Mesleki teknolojik gelismelere iliskin bilgi
. Mesleki terim bilgisi

. Mdsteri iliskileri bilgisi

. Ogrenme ve 6grendigini aktarma becerisi
. Ol¢ii alma bilgisi

. Problem ¢6zme becerisi

. Renk bilgisi
. Sozli iletisim becerisi

. Temel ¢calisma mevzuati bilgisi
. Zamani iyi kullanma becerisi

Kullanilan arag, gereg ve techizat

1.

ukwnN

Astar cesitleri
Ayna

Cetvel gesitleri
Cimbiz

Cizgi tasl

21



Ulusal Meslek Standardi: Kadin Terzisi — Seviye 4

6 Cizgi tasl rendesi/acacag|
7.  Dikis makinesi ve aparatlari
8.  Etek boyu pompasi

9. Fermuar

10. igne cesitleri

11. lplik gesitleri

12. Kesim masasi

13. Kirtasiye malzemeleri (kalem, karton vb.)
14. Kumas cesitleri

15. Makas cesitleri

16. Mezira

17. Miknatis

18. Overlok makinesi

19. Sabun

20. Toz firgasi

21. Uti bezi

22. Ut gesitleri

23. Uti paskarasi

24. Uti sehpasi

25. Yiksuak
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Gorev Alani I: Kiyafeti teslime hazirlar

Gorevler

1.1
Kiyafete son islemleri
uygular

1.2
Diigme diker

1.3
Kiyafetin son utlisiinii

yapar

.4
Miisteriye bitmis kiyafeti
denetir

1.5
Kiyafeti teslim eder

Gerekli bilgi ve beceriler

1. Arag, gereg ve ekipman bilgisi

Dikim teknikleri bilgisi

2.
3. Dogrulama ve kiyaslama bilgi ve becerisi
4.

Ekip icinde calisma becerisi

Performans Standartlari

1.1.1 Kiyafetin i¢ yliziine, isyeri etiketini, kullanma talimatina iliskin
etiketi vb. diker

1.1.2 Kiyafetin Ust yaka ortasina, i¢ kisma gelecek ve disaridan
gorinmeyecek sekilde ceket askisini diker

1.1.3 Kiyafetin dikislerini Gtliyle acarak son Gtistni yapar

1.1.4 Kiyafetin boy 6lglistine gore, kiyafetin boyunu iplik kumasin
ylizeyine gelmeyecek sekilde kazayagi ile diker.

1.1.5 Modeline bagli olarak kiyafetin arkasina kusak yapar ve toka
diker.

1.1.6 Kiyafeti parlatmamaya ve iz birakmamaya dikkat ederek
gereken yerlerde (kiriima yerleri) baski uygulayarak ttiler.

1.1.7 Kumasi zedelememeye 6zen gostererek teyelleri igne ucu ve
kiicik makasin burnu ile takarak temizler.

1.1.8 Kiyafetin genel olarak diizglin goriinlip gérinmedigini (astar
cekmesi, yaka ve kol simetrisi) manken (izerinde kontrol eder. Hata
varsa hatalari giderir.

1.2.1 Acilan iligin karsisina gelecek sekilde digme yerini isaretler.
1.2.2 DUgmeyi, kalin kumaslarda daha fazla, ince kumaslarda daha az
olmak tizere kumas ile digme arasinda bir bolluk kalmasina 6zen
gostererek diker.

1.2.3 Verilen bollugu ignenin ucunda kalan iplikle, diigmenin ayakta
kalmasini saglamak amaciyla ipi digmenin altindan sararak
sikilastirir.

1.3.1 Kiyafeti parlatmamaya ve iz birakmamaya dikkat ederek
gereken yerlerde (kiriima yerleri) baski uygulayarak son Gtisini
yapar.

1.3.2 Kiyafetin son (itUslin yaparken kiyafete form verir (pens ve
kuplara gore).

1.3.3 Son (tlist yapilacak kiyafetin 6zelliklerine uygun ek arag gereci
kullanir.

1.4.1 Dikim islemleri tamamlanmis kiyafeti misteriye giydirir.

1.4.2 Misterinin kiyafet ile ilgili genel gortsind alir ve herhangi bir
yerini begenip begenmedigini sorar.

1.4.3 Miisterinin talebi dogrultusunda kiyafette belirlenen gerekli
degisiklik/dlizenlemelerin yapilabilmesi icin ihtiya¢c duyulan zamani
ayarlar ve gereken islemleri tamamlar.

1.5.1 Tamamlanan kiyafeti askiya asar/ posetler.
1.5.2 Kiyafetin dnceden belirlenen Ucretini faturalandirir, 6demeyi
alir ve misteriye elden teslim eder.

El becerisi

El-gdz koordinasyonunu saglama becerisi
Erkek makraskopik anatomi bilgisi

Gorsel hafiza becerisi

Gorsel yetenek

LN,
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10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.

ikna becerisi

Kumas bilgisi

Maliyet hesaplama bilgisi

Meslege iliskin yasal diizenlemeler bilgisi
Mesleki matematik bilgisi

Mesleki teknolojik gelismelere iliskin bilgi
Mesleki terim bilgisi

Moda bilgisi

Masteri iliskileri bilgisi

Kullanilan arag, gereg ve techizat

LN AWNE

Aski

Ayna

Cetvel gesitleri

Cit-cit

Cizgi tas!

Cizgi tasl rendesi/acacagi
Dikis makinesi ve aparatlari
Dligme cesitleri

Etek boyu pompasi

. Etiket

. Fermuar

. Igne cesitleri

. Ilik makinesi

. Iplik gesitleri

. Kambur

. Kemer tokalar

. Kesim masasi

. Kirtasiye malzemeleri (kalem, karton vb.)
. Kol tahtasi

19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.

26.

20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.

Ogrenme ve 6grendigini aktarma becerisi
Ol¢ii alma bilgisi

Planlama ve organizasyon becerisi
Problem ¢6zme becerisi

SozIl ve yazili iletisim becerisi

Temel ¢alisma mevzuati bilgisi

Uriiniin kalite gereklilikleri ve siirecin
kalite glivence bilgisi

Zamani iyi kullanma becerisi

Kol yastigi (ignedenlik)
Kopga-agraf

Makas cesitleri
Manken

Mezira

Miknatis

Misina

Model kitaplari
Olcii defteri
Overlok makinesi
Sabun

Toz firgasi

Uti bezi

Utii gesitleri

Ut paskarasi

Uti sehpasi

Uti yastig

Yaka yastigi

Yelek tokasi cesitleri
Yiikstk
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3.2 Tutum ve Davranislar

Meslegi icra eden kisilerde bulunmasi gereken 6nemli bazi 6zellikler:

Lo NOU A WNPE
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Bilgi, tecriibe ve yetkisi dahilinde karar vermek

Calismalarinda planli, organize ve dikkatli olmak

Cevre korumaya karsi duyarh olmak

Cevre, kalite ve iSG mevzuatinda yer alan diizenlemeleri benimsemek
Deneyimlerini is arkadaslarina aktarmak

Ekip icerisinde uyumlu galismak

Gorev tanimi, gorevi ile ilgili talimatlari ve sorumluluklarini bilmek ve yerine getirmek
Guvenli galisma sartlarina uymak

iletisim kurdugu kisilere karsi giiler yiizl(i ve nazik davranmak

iletisim kurdugu kisilerle etkili ve giizel konugsmak

ilgili kisi ve birimlere zamaninda ve dogru bilgi aktarmak

is disiplinine sahip olmak

isyeri calisma prensiplerine uyarak ¢alismak

isyerine ait arag, gereg ve ekipmanlarin kullanimina 6zen géstermek
Kaynaklarin verimli kullanilmasina 6zen géstermek

Kisisel bakim ve hijyene dikkat etmek

Meslegine iliskin yeniliklere ve yeni fikirlere acik olmak

Meslek etigine uygun davranmak

Mesleki bilgilerini gelistirme konusunda istekli olmak

Model tretiminde yaratici fikirler Gretmek

Sorumlulugu dahilindeki is ve islemlerde inisiyatif almak

Sorunlar karsisinda sabirli davranmak ve ¢6ziime yonelik yaklasimlarda bulunmak
Surreg ve Urlin kalitesine 6zen gostermek

Tehlike durumlarini dikkatle algilayip ilgilileri bilgilendirmek

Temizlik, diizen ve igyeri tertibine 6zen gostermek
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4. OLCME, DEGERLENDIRME VE BELGELENDIRME

Kadin Terzisi(Seviye 4) meslek standardini esas alan yeterliliklere gore belgelendirmenin
yapilabilmesi icin 6lcme ve degerlendirme birgcok yontemin kullaniimasi hedeflenmistir. Bu nedenle
yazili ve/veya sozli, teorik, uygulamali, proje tabanli, dosya degerlendirme vb. yontemler
kullanilabilecektir. Olcme degerlendirme yéntemi ile uygulama esaslari bu meslek standardinda
belirlenen yeterliliklere gére detaylandirilacaktir. Olgme ve degerlendirme ile ilgili belgelendirmeye
ait islemler yasa, tiiziik, genelge ve emirnamelerle diizenlenir.

5. MESLEK ILE iLGILi GELISMELER VE ONERILER

Ozel is yeri veya farkl kurumlarda calisan terzi ustalar, bu meslekte dnemli degisimler yasandigi
konusunda goris ortaya koymaktadirlar. Yurtdisindan hazir giyim ithalatinin giyim sektériine hakim
olmasi ve bunun yaninda yurtdisina yapilan ihracatin ¢ok bliylik oranda azalmasi nedeniyle
konfeksiyon sanayisinde istihdam azalmis ve bu sektérde galisanlarin bazilari kendi kiiglik atelyelerini
kurmuglardir. Yurdisina ihracaat yapan iki ana konfeksiyon isletmesinin disindaki kiigiik 6lgekli
isletmelerin isletim giderlerinin fazla olmasindan dolayi sikinti yasadiklari ve is yerlerine gerekli ek
yatirimlari yapamadiklari gézlenmektedir. Sektore giren, kullanimi ¢ok kolay, pratik ve hizl,
bilgisayarli makineler bu nedenle lGlkemizde ¢ok az profesyonel tarafindan kullanilabilmektedir .

Terziler glinimz sartlarinda agirlikh olarak tamirat isleriyle ugrasmaktadirlar. Dikim olarak, daha ¢ok
is kiyafeti, Giniformalar, pantolon, etek, ceket, 6zel beden ihtiyaglarina uygun dikim ve 6zel ginler igin
abiye kiyafet dikmektedirler. Terzilerin bu gorevleri géz 6nliinde bulunduruldugunda; ustalar, bu
sektore yetismekte olan 6grenci ve ciraklarin insan viicudunu analiz edebilmelerini, viicut yapisina
gbre model ¢izimi yapip kesebilmelerini ve dikebilmelerini, iyi matematik bilgisine sahip olmalarini
beklemektedir. Ustalar, yanlarinda ¢alismaya gelen 6grenci ve ciraklarin bu isleri yapmaya hazir
olmadiklarindan ve ayrica atolye icindeki her terzinin yapmasi gereken tertip, temizlik, Gt gibi bazi
isleri yapmak konusunda isteksiz olduklarindan sikayetgiler. Yani, yanlarinda egitilmeye hazir ¢irak
bulamama konusunda sikayetgidirler. Her tiirli miisteriye ve ¢ok farkl beklentilere cevap vermek
durumunda olan terziler, bu meslegi yapacak olanlarin insan iliskilerinin ve iletisimlerinin de ¢ok iyi
olmasi gerektigini belirtiyorlar. Ayrica, terzilik meslegine adim atacak olan genglerin bu isin
uygulamasina mimkiin oldugu kadar geng bir yasta baslamalari gerektigini, lise yaslarindaki genclerin
bu meslege uyum saglamakta zorlandiklarini savunuyorlar.
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EKLER

EK A: TERIMLER, SIMGELER VE KISALTMALAR

APOLET: Giysilerin omuzlarina sis olarak takilan parga

BIYE: Giysinin degisik bélimlerini temizlemek ve/veya siislemek igin ek bir malzemeyle yapilan islem
BRIT/ASKILIK/LISET: Giysiyi asmak icin giysinin uygun yerinde yer alan ince seridi, CIMA: 0-2 mm
genislikte dikilen Gst dikis

CizGI TASI: Kumasi cizmeye yarayan sabun

DRAPE: Kumasa belirli bolgelerde katli, dokiimli bir form ve goriinti kazandirma

EKSTRAFOR: Kumasin esnemesini azaltmak igin kullanilan dokuma serit

FIRFIR,FARBELA,-FARBA: Kiyafetin degisik bolimlerine eklenen blizgiili parca

FLETO: Kesikli (yarma) cep kenarlarina gegirilen farkli genisliklerdeki bant seklindeki parga

GAZE: 0,5 cm ve ustl geniglikte dikilen dikis

ISCO: Uluslararasi Standart Meslek Siniflamasi

ISPALA: Ceket ve yelekte omuz genisligi

ISG: is Saghg ve Givenligi

KAPITONE: En az iki tekstil malzemesinin (st Giste konularak diizlemsel olarak birlestirilmesi islemi
KAVADORA: Dikiste omuz ve kolun birlestigi yeri, kol oyuntusu

KAZAYAGI: Capraz dikis

KiSISEL KORUYUCU DONANIM (KKD): Calisani, yiritiilen isten kaynaklanan, saglik ve giivenligi
etkileyen bir veya birden fazla riske karsi koruyan, ¢calisan tarafindan giyilen, takilan veya tutulan, bu
amaca uygun olarak tasarimi yapilmis tim alet, arag, gereg ve cihazlar

KONTRE: iki kumasin karsi karsiya getirilmesi

KOPCA (AGRAF): Eteklere /pantolon vb. giysilerin iki yanini bitistirmeye yarayan ve metal bir halka ile
bir cengelden olusan arag

KOPRU: Pantolon /etekte kemer takilan yer

KUP: Giysiye beden formu vermek ve model 6zelligi kazandirmak icin kalibin Gizerinde yapilan boyuna
kesiklerin olusturdugu parca

MANSET: Giysinin kol uglarini toplamak ve kullanim kolayhgi saglamak amaciyla gegirilen, genellikle
destekleme malzemesi ile sertlestirilmis diiz veya sekillendirilmis giysi pargasi

MOLA: Kaliba verilen yedirme payi

MOSTRA/KLAPA: Bedenden c¢ikan yaka formlari ve fermuarli 6n kapamalarda beden 6n i¢ parcasi
MULAJ KAGIDI: 1/1 élgiilerde kalip gizimi hazirlamada kullanilan ince kagit

NERVUR: Bir veya iki milimlik pili

OVERLOK: Kumasin kenarlarindan iplik atmamasi igin overlok makinesinde yapilan dikis

PASA: Diiz teyel

PATLET: Digmeleri veya fermuari gizlemek icin yapilan kapak

PENS: Giysiye beden formunu vermek icin kaliptan alinan pay

PETO: Model 6zelligine gore ceket, yelek, etek ve benzeri giysilerin degisik yerlerinde kullanilan tek
parca kapak gérinimiinde olan torbali cep

PONTU: Gizli dikis

REGULA: Sablona gore kesilmis pargalarin dikis paysiz-payli kaliplarla yeniden kesilip diizeltilmesi
RiSK: Tehlikeden kaynaklanacak kayip, yaralanma ya da baska zararli sonu¢ meydana gelme ihtimali
PiLi: Giysiye form ve model ézelligi katmak amaci ile katlanarak verilen bolluk

SADAFODRA: Kiyafetin 6n parcalari ile tela parcalarinin st Uste getirilerek teyelle birlestirilmesi
SASON: Erkek giyiminde pensler

SURFILE: Kumasin kenarlarindan iplik atmamasi icin elde yapilan seyrek ve capraz dikis

TEHLIKE: isyerinde var olan ya da disaridan gelebilecek, calisani veya isyerini etkileyebilecek zarar
veya hasar verme potansiyeli

TELA: islenen kumasa hacim ve direng kazandirip, giysiye verilecek bicime katkida bulunarak, kumasa
dikim yikanma, Gtllenme gibi karsilasabilecegi islerlerde destek rolii oynayan, giyside beklenen
gorinim, kalite ve etkiyi elde etmek amaciyla farkl usullerle tutturulan ara katman

TEYEL: Kumas Gzerine birlestirme igin yapilan gegici dikis islemi
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VEREV: Kumasin ¢apraz kesilmesi
YAKA MOLASI: Genislik ve rahatlik payi
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EK B: KATKI KOYANLAR

Asagida meslek standartlarini revize etme ¢alismalarina katilan komite lyelerinin ve goris
bildirenlerin isimleri, isletmeleri ve gorevlendirmeyi yapan odanin adi verilmistir.

Meslek standardini revize eden ‘ Kadin Terzisi — Seviye 4° Meslek Komitesi liyeleri

1.

2.
3.
4

Saliha Cemkan , Beyaz inci Moda Evi , Kibris Tiirk Esnaf ve Zanaatkarlar Odasi (KTEZO)

Vahit Abaci, Terzi Vahit, Kibris Tiirk Esnaf ve Zanaatkarlar Odasi (KTEZO)

Emine Sadrazam, Stefanos Déseme Evi, Kibris Tiirk Esnaf ve Zanaatkarlar Odasi (KTEZO)

Keriman Sarikaya, Lojistik Destek Komutanligi Dikim Evi, Kibris Tlirk Esnaf ve Zanaatkarlar Odasi
(KTEZO)

Ferit Kabaali, Ferit Moda Evi, Kibris Turk Esnaf ve Zanaatkarlar Odasi (KTEZO)

Goriis bildirenler

Aydemir Kog, isgi Uniforma Ltd., Kibris Tiirk Esnaf ve Zanaatkarlar Odasi (KTEZO)
Ahmet Yildirim, Yildirim Dikimevi

Ali Aynaci, Tiilfer Moda Evi

Ethem Binici, Tiilfer Moda Evi

Meslek standardini dogrulayan’Toplumsal ve Kisisel Hizmetler Sektor Konseyi’
Konsey Baskani Mahmut Kanber, Esnaf ve Zanaatkarlar Odasi Baskani

Konsey Baskan Vekili Gizem Hiircan, Atatlirk Meslek Lisesi

Konsey Uyeleri:

1. Bilge Ozkader, Atatiirk Meslek Lisesi
2. Selma Gzdamar, Sensi Guzellik Salonu
3. Pembe Sildizev, KAMU-i$S Sendika

4. Umut Kursun, ISG-BIR
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